CENTRO=

Apoio a Competitividade e

Internacionalizacao (S| - Empresas)






Programas Operacionais

Portugal 2014-2020
Acordo de Parceria, julho 2014

GOVERNO DE
PORTUGAL

~

Competitividade &
Internacionalizacio

Inclusdo Social
e Emprego

Capital Humano

Eficiéncia de Recursos
e Sustentabilidade

PO Norte

PO Centro

PO Alentejo

PO Lisboa

PO Algarve

POR Acores | : 1<
PO Madeira [N <o

319

1083

155

31379

/

]
As regioes menos desenvolvidas, onde se inclui a Regiao Centro, vao receber

93% dos cerca de 21 mil milhdes de euros do Portugal 2020.



PROGRAMA OPERACIONAL REGIONAL DO CENTRO 2014 - 2020 CENTRO=

> Dotacdo financeira: 2.155 M€ ASPE]'OS RELEVANTES NA AVALIAGCAO
DE MERITO DAS CANDIDATURAS

»  FEDER: 1.751 M€ FEDER (para alem da “qualidade intrinseca
do projeto” e da “competéncia

sy  FSE: 404 M€ FSE e capacidade dos promotores”):

» Alinhamento com estratégia regional

»  Competitividade Internacionalizagéo - 50% _
»  Contributo para Resultados

» Incluséo Social e Emprego - 16% _ o
» Contributo para a Coesao Territorial

»  Capital Humano - 14% _
»  Alinhamento com RIS3 (quando aplicavel)

» Sustentabilidade e Eficiéncia
no Uso dos Recursos - 20%



DOTAGAO FINANCEIRA POR OBJETIVO TEMATICO 2014 - 2020

CENTRO=

PORTUGAL 2020

6.010 Competitividade das
24,3% pequenas e médias empresas

nic 295

Investigagao, 1.29%
desenvolvimento ’

tecnoldgico 2.329

eainovagdo  9,4%

1.992 Economia com baixas
8,0%  emissdes de carbono

1.190 Alteragées
Administragio 250 4% climaticas
publica eficiente 19 e riscos

3.058 Ambiente e eficiéncia

Ensino e aprendizagem 4.327 12,3% dos recursos

ao longodavida 17,5%

845
34%

Inclusio Sociale 2.570 1.904 Emprego e
combate a pobreza  10,4% 7,7%  mobilidade laboral

Transportes sustentaveis

Milhoes de €

CENTRO 2020

818 Competitividade das pequenas
38,9% € médias empresas

TIC 29
1,4%
Investigagao,
desenvolvimento 16
tecnolégico
e ainovagao ’

Administragao 25
publica eficiente 1:2%

Economia com
1 605 baixas emissoes
7.9% de carbono

261 Ambiente e eficiéncia

Ensino e aprendizagem 288 12,4% dos recursos

ao longo da vida 13,7%

. ) 169 177 Emprego e
Incluséo Social e 8,4% mobilidade laboral

combate a pobreza 8,1%



CENTRO 2020 POR EIXOS CENTRO=

Eixo 1
Investigacao,

Desenvolvimento e Inovagao
(IDEIAS)

Eixo 2

Competitividade e
nternacionalizacdo da Economia

Regional (COMPETIR

Eixo 10
Assisténcia Técnica |

Eixo 9 Eixo 3
Reforcar a rede urbana Desenvolver o Potencial Humano

(CIDADES) E E] (APRENDER)
Eixo 8 CENTRU m Eixo 4

Reforgar a capacitacéo institucional Promover e Dinamizar
das entidades regionais a Empregabilidade
(CAPACITAR) (EMPREGAR e CONVERGIR)

Eixo 7 Eixo 5
Afirmar sustentabilidade Fortalecer a
dos territorios Coesdo Social e Territorial
(CONSERVAR) (APROXIMAR e CONVERGIR)

Eixo 6
Afirmar sustentabilidade
dos recursos
(SUSTENTAR)




EIXO 1 CENTRO=

¥

Investigacao, Desenvolvimento e Inovagao (IDEIAS)




EIXO 1 - Investigagao, Desenvolvimento e Inovagao (IDEIAS) CENTRUE

OT1 - Reforgo da Investigagao, do Desenvolvimento Tecnolégico e da Inovagao

PRIORIDADE INVESTIMENTO

1.1. Reforgo de 1.2. Investimento das empresas em inovagao e investigacao e sinergias
Investigacéo e entre empresas, centros de I&D e ensino superior em redes e clusters
Inovacgao através de especializagao inteligente

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aumentar a Reforgar Aumentar o Reforgar as Aumentar
producéo cientifica | a transferéncia investimento redes o investimento
de qualidade de conhecimento W empresarial em | e outras formas | empresarial
reconhecida cientifico e &I de parceria em atividades
internacionalmente | tecnologico para e Cooperacao inovadoras

o setor (clusterizagéo)
empresarial




EIXO 2 | ” CEI\.ITR[!P

Competitividade e Internacionalizagao da Economia Regional (COMPETIR)




EIXO 2

CENTRO=

Competitividade e Internacionalizagao da Economia Regional (COMPETIR)

PRIORIDADE INVESTIMENTO

3.1. Promogéo do espirito 3.2. Novos modelos empresariais
empresarial para PME, especialmente no que
respeita a internacionalizagéo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover o Empreendedorismo Reforcar a capacitagdo empresarial
qualificado e criativo para a internacionalizagéo

BENEFICIARIOS

3.3. Apoio a criacédo e alargamento
de capacidades avancadas

de desenvolvimento de produtos

e servigos

Reforcar a capacitagdo empresarial
das micro e PME para o
desenvolvimento de bens e servigos

* PME - Associagdes empresariais * Incubadoras e aceleradoras de empresas * Entidades do SCT + Agéncias publicas,
autarquias e comunidades intermunicipais * Organismo que implementa o instrumento financeiro ou o fundo de fundos
* Qutras entidades que promovem a internacionalizagédo




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE
TIPOLOGIA DE INVESTIMENTO

Investigacgao e Inovagao Empresarial e Qualificacdo e
Desenvolvimento Empreendedorismo Internacionalizagéo

Tecnologico das PME




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE
TIPOLOGIA DE INVESTIMENTO

s - N N

Investigacao e
Desenvolvimento

Tecnologico




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
BENEFICIARIOS: Empresas | Entidades Nio Empresariais do SCT (Copromogio)

TIPOLOGIA PROJETO MODALIDADE NATUREZA DO INCENTIVO

|&D Empresas

Empresa (I&D, Demonstradores, Mobilizadores):

Projetos Demonstradores Incentivo até 1 Milhéo € | Ndo Reembolsavel

Excedente a 1 Milhdo € :

Projetos Individuais

Nucleos de 1&D Projetos Copromogao 25% Reembolsavel s/ Juros

] ..- (7 anos c/ 3 caréncia)
Projetos de Internacionaliza¢ao

1&D

75% Nao Reembolsavel

Nao Reembolsavel:

Protecéo Direitos de P |

Nucleos, DPI, Internacionalizagao |&D, Nao Empresas

Projetos Copromogéo
Vales 1&D Regime Simplificado N&o Reembolsavel (limite 15 mil€)




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE

BENEFICIARIOS: Empresas | Entidades N4o Empresariais do SCT (Copromogio)
TIPOLOGIA PROJETO DURACAO

|&D Empresas
Projetos Individuais | 24 meses

Nucleos de 1&D

Projetos Copromogao| 36 meses

Protecao Direitos PI

Maximo 36 meses

Programas Mobilizadores

Internacionalizag&o 1&D Maximo 24 meses
Programas Demonstradores Maximo 18 meses



Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE

TIPOLOGIA PROJETO TIPOLOGIA OPERAGCAO

|&D Empresas +Atividades Investigacédo Industrial conducentes a criagdo novos ou melhorias significativas:
' produtos, processos ou sistemas

Nucleos de I&D +Criacdo ou Refor¢o de Competéncias em I1&D nas Empresas

Protecao Direitos PI ‘Registo de Direitos de Propriedade Industrial (Patentes, Modelos, Desenhos, pelas vias
. nacional, europeia € internacional)

Programas Mobilizadores *Dinamizacdo Competéncias Cientificas e Tecnoldgicas c/ elevado conteudo de Inovagéo e
: Impactos Significativos (copromogao)

Internacionalizagdo 1&D *Apoio a Preparagdo e Submissdo de Candidaturas a Programas Europeus de 1&D (Horizonte
’ 2020)

P D trad
TUETES BRI *Atividades Demonstradoras de Tecnologia Avangada e Linhas Piloto.
Vales 1&D *Consultoria em Atividades de I&D




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
TAXAS GERAIS (Empresas)

» Taxa Base |25%
* Majoragdes:
10pp| Médias Empresas ou 20pp | Pequenas Empresas

15pp| Projetos em copromogao ou Divulgagédo Ampla dos Resultados Taxa Maxima a cada entidade

25pp| Investigacéo Industrial — mais afastada do mercado

Para Atividades de :
TAXAS ESPECIFICAS

» Vales 1&D] 75% - Maximo 15 mil €

* Nucleos 1&D| 50% PME | 15% Nao PME

» Protegéo P! e Internacionaliza¢do 1&D| 50% (Nao PME — minimis) N&o pode exceder,

Investigagao Industrial

Desenvolvimento Experimental

* Despesas em Feiras 50% (Nao PME — minimis) respetivamente, 80% e 60%
» Entidades SCT| 75% ou Tx Média (exceto incentivos auxilio Estado)

« Formagao Profissional | 70% Maxima (custos elegiveis formag&o)
—Base | 50% + 10% Média ou 20% Pequena Empresa + 10% Formandos Def. ou
Def.




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

DESPESAS ELEGIVEIS

Projetos:
I&DT
Demonstradores

Mobilizadores

* Despesas ¢/ Pessoal Técnico

*Aquisicéo Patentes, Modelos, Desenhos

Matérias-primas, Materiais, Consumiveis e Componentes necessarias
*Aquisicdo Servigos Terceiros (assisténcia técnica, cientifica e consultoria)

+Aquisi¢do de Instrumentos e Equipamento Cientifico e Técnico imprescindivel ao projeto,
afetos em exclusividade, durante o periodo mesmo

Aquisicdo de Software especifico para o projeto e durante a duragdo do mesmo
*Despesas com a Promocao e Divulgacao dos Resultados

*Viagens e Estadas, diretamente relacionadas com Projeto (deslocagéo p/ contactos ou outros
fins natureza comercial)

*Despesas Certificacdo (NP4457:2007)
*Despesas ¢/ TOC ou ROC (limite 5mil € por projeto)

+Contribuicbes em espécie (condicdes a definir)

«Imputacéo de Custos Indiretos (Custos Simplificados)




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE

DESPESAS ELEGIVEIS

Adicionais as anteriores p/ » Adaptacéo de Edificios e Instalagbes necessarias a execucao do projetos

Projetos Demonstradores « Transporte, Seguro, Montagem e Desmontagem Equipamentos e Instalagbes Especificas do
Projeto

» Despesas inerentes a aplicagéo real no sector utilizador — méximo de 15%

» Modelos Computacionais dos protétipos com fungdes de simulagéo

Projetos PI » Validacdo Pedidos de Patentes, Modelos, Desenhos (tx, honorarios, outras)

Projetos Internacionalizagéo 1&D » Servigos Consultoria p/ Preparagao Candidaturas aos Programas Internacionais (H2020)
» Viagens e Estadas aos Estrangeiro Diretamente relacionadas ¢/ Projeto
Vales 1&D » Servigos Consultoria em Atividades I&DT, bem como Servigos Transferéncia Tecnologia




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

DESPESAS ELEGIVEIS

Nucleos 1&D

* RH, Incluindo Bolseiros | Projectos Individuais — Max 3 Novos Quadros Técnicos
» Custos ¢/ Formacao Profissional (Formadores e Outros Custos)
» Aquisicdo Servicos ( assisténcia técnica , cientifica e tecnoldgica)

» Aquisicao de Instrumentos e Equipamento Cientifico e Técnico imprescindivel ao projeto,
afetos em exclusividade, durante o periodo mesmo

» Aquisicao de Software especifico para o projeto e durante a duragdo do mesmo
* Adaptagéo de Edificios e Instalagbes necessarias a execugdo do projetos

* Despesas Certificagdo (NP4457:2007)

* Despesas ¢/ TOC ou ROC (limite 5mil€ p/ projeto)

« Contribuigdes em espécie (condigdes a definir)

* Imputacéo de Custos Indiretos (Custos Simplificados)




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

CONDIGOES PARA COMPARTICIPAGAO DESPESA

* Despesas Adquiridas a Terceiros em Condigdes Mercado e Nao Relacionadas ¢/ o Beneficiario

* Aquisi¢ao de Servigos nos Vales 1&D a Entidades Publicas ou Privadas Acreditadas

* Bens e Software com utilizagao comercial e produtiva apos o projeto, sé séo consideradas as Amortizagdes

DESPESAS NAO ELEGIVEIS (p/ além das gerais usualmente consideradas)

» Transac0es entre Beneficiarios no Projeto

* Custos Referente a Investimento Direto no Estrangeiro

» Construcao e Adaptacédo ou Remodelacao de Edificio (Excecdo Nucleos 1&D| Projetos Demonstradores)




Sistema de Incentivos as Empresas

REDUGAO POR INCUMPRIMENTO DE PRAZOS EXECUGAO

\/ales I&DT:

20% Redugéo do Valor Despesa Prorrogacao de 3 Meses

40% Redugao do Valor Despesa Prorrogacgéo entre 4 e 6 Meses

100% Reducao do Valor Despesa Prorrogacao mais 6 Meses

CENTRO=

Outras Tipologias

Prorrogacao de 6 Meses

Prorrogagéo entre 7 € 12 Meses

Prorrogagéo mais 12 Meses




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE
TIPOLOGIA DE INVESTIMENTO

Inovagao Empresarial e
Empreendedorismo




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
BENEFICIARIOS: Empresas PME| Empresas Nao PME - (Inovagédo Nao PME)

TIPOLOGIA PROJETO MODALIDADE NATUREZA DO INCENTIVO

Inovagéo Produtiva Reembolsavel:
N&o PME Prémio - Superagao dos Resultados

Até méximo 50% (2015 e 2016)
Inovagéo Produtiva Projetos Individuais Até méaximo 45% (partir 2017)
PME N&o Cumprimento — Antecipag&o Reembolsos
Reembolso s/ juros:
Empreendedorismo 8 anos ¢/ caréncia 2 anos
Qualificado e 10 anos ¢/ caréncia 3 anos (Hotéis)

Criativo Despesas ¢/ Formagao | Nao Reembolsavel

Vale Regime N&o
Empreendedorismo Simplificado Reembolsavel (Limite 15 mil €)




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

CRITERIOS ELEGIBILIDADE DO BENEFICIARIO

« Situagdo Econdmica - Financeira Equilibrada | AF= 15% - PME | AF= 20% -Nao PME

« Ter concluido os projetos anteriores aprovados na Inovagédo Empresarial € Empreendedorismo no
Comuns a Todas as [ mesmo Estabelecimento
Tipologias (além dos
gerais) * Nao ter encerrado na E.U. nos 2 anos que antecedem candidatura, a mesma atividade (ou
semelhante) nem ter a data candidatura planos para encerrar atividade, no prazo de 2 anos ap6s
conclusdo do projeto

» Situag&o Liquida Positiva

* N&o Ter Projetos aprovados na prioridade de investimento Inovagédo Produtiva PME
Vale
Empreendedorismo « Empresa criada ha menos 2 anos




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

CRITERIOS ELEGIBILIDADE PROJECTO

» Candidatura anterior ao inicio dos trabalhos (exceto adiantamentos p/ sinalizagéo ate 50%, e
estudos de viabilidade < 1 ano)

Comuns a Todas as * Andlise estratégia fundamentada

Tipologias (além dos ¥ « Demonstrar a viabilidade economico-financeira e fontes de financiamento
gerais) : — : :
* Duragdo maxima de 24 meses e iniciar até 6 meses apds comunicagao decisao

* Formacé&o profissional adequada ao projeto

» Contributo relevante p/ Internacionalizagéo e orientagao transacionais da economia, impacto em
termos de criagcdo de emprego qualificado, efeito arrastamento de PME

Acrescidos P/ « Inserir-se nas prioridades da estratégia de |1&I p/ Especializagdo Inteligente (RIS3)
Inovagdo Nao PME

» Garantir que Investimento ndo resulta uma perda substancial de postos trabalho noutra regido da
U.E.




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

BENEFICIARIOS: Empresas PME| Empresas Nao PME - (Inovagédo Nao PME)
TIPOLOGIA PROJETO DURACAO

Inovagdo Produtiva
N&o PME

Inovagao Produtiva
PME

24 Meses

Empreendedorismo
Qualificado e

Criativo

Vale
Empreendedorismo 12 Meses




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE
TIPOLOGIA PROJETO TIPOLOGIA OPERAGAO

Inovagdo Produtiva
N&o PME

Inovagdo Produtiva

Empreendedorismo
Qualificado e

Criativo

Vale
Empreendedorismo

Inovagao Produtiva de ambito Nacional e Internacional: (transacionais e internacionalizaveis)
* Novos Bens e Servigos ou melhorias significativas da Produgéo através de transferéncia mercado

* Adogao de Novos ou melhorias significativas Processos ou Métodos de Fabrico

Inovagao Produtiva de ambito Empresa: (transacionais e internacionalizaveis)
» Novos Bens e Servigos ou melhorias significativas da Producao através de transferéncia mercado

» Adogéo de Novos ou melhorias significativas Processos ou Métodos de Fabrico

» Projetos PME, < 2 anos, em setores com fortes dindmicas de crescimento, incluindo as integradas
em industrias criativas, e culturais, e/ou setor com maior intensidade tecnoldgica e conhecimento ou
que valorizem a aplicacdo de resultados de 1&D

*Servigos de consultoria na area do empreendedorismo imprescindiveis ao arranque de empresas
recém criadas (< 2 anos)




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
TAXAS GERAIS

* Taxa Base | 35% - Maxima 75%

* Majoracoes:

15pp| Médias Empresas e Investimento = 5 Milhdes €
25pp| Pequenas Empresas e Investimento <5 Milhdes €
10pp| Empreendedorismo Qualificado e Criativo

10pp| Empreendedorismo Feminino ou Jovem

10pp| Territérios Baixa Densidade

10pp| Promovam a Sustentabilidade Recursos

10pp| AgOes de Demostragao e Dinamizagdo

TAXAS ESPECIFICAS
« Vales 1&D| 75% - Maximo 15 mil €

* Formagé&o Profissional | Base 50% - Maxima 70%
Majoragdes:

10pp| Médias Empresas
20pp| Pequenas Empresas
10pp| Formandos Def. ou Def.




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

DESPESAS ELEGIVEIS

A excecao do Vale » Ativo Corporeo:
Empreendedorismo * Aquisicdo de Maquinas e Equipamento e os custos inerentes aos seu funcionamento

» Construgao de Edificios, Obras Remodelagao e outras Construgoes — Industria e Turismo

* Equipamentos Informaticos e Software

* Ativo Incorpéreo:
» Transferéncia de Tecnologia através de aquisi¢do de Patentes (nacionais e internacionais)

* Licencas, “saber fazer”, ou conhecimentos técnicos néo protegidos patentes

« Software standard ou desenvolvimento especificamente p/ determinado fim

* Outras Despesas de Investimento | Limite 20% ou 35% Empreendedorismo
* Despesas ¢/ ROC OU TOC ( limite 5 mil€)

* Servigos Engenharia

« Estudos, Diagndstico, Auditorias, Planos Marketing, Projetos Arquitetura e Engenharia

 Formagao Profissional
» Formandos, Formadores, Custos Diretos e Indiretos




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
DESPESAS ELEGIVEIS

Vale Servigos de Consultoria (Plano de Negocios e outros servigos de arranque empresa)
Empreendedorismo : ‘ - : - : :

CONDIGOES PARA COMPARTICIPAGAO DESPESA

» Despesas Adquiridas a Terceiros em Condigdes Mercado e Nao Relacionadas ¢/ o Beneficiario

» Aquisi¢do de Servigos nos Vales |1&D a Entidades Publicas ou Privadas Acreditadas

* Exclusivamente Utilizadas no Estabelecimento Onde se Desenvolve o Projeto

 Nao serem Adquiridas a empresas sedadas em Paises, Territorios e Regides ¢/ Regime de Tributagao Privilegiada

* Ativos Tangiveis e Intangiveis, serem Amortizados e incluidos no Ativo durante 3 anos PME | 5 anos Nao PME

DESPESAS NAO ELEGIVEIS

* Publicidade Corrente

» Custos de Investimento correspondente as unidades de alojamento em regime de direito de habitagéo periddica, de natureza real
ou obrigatoria



Sistema de Incentivos as Empresas

REDUGAO POR INCUMPRIMENTO DE PRAZOS EXECUGAO

\/ales I&DT:

20% Redugéo do Valor Despesa Prorrogacao de 3 Meses

40% Redugao do Valor Despesa Prorrogacgéo entre 4 e 6 Meses

100% Reducao do Valor Despesa Prorrogacao mais 6 Meses

CENTRO=

Outras Tipologias

Prorrogacao de 6 Meses

Prorrogagéo entre 7 € 12 Meses

Prorrogagéo mais 12 Meses




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUE

TIPOLOGIA DE INVESTIMENTO

Qualificacdo e
Internacionalizacao
das PME



Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

BENEFICIARIOS: Empresas PME | Entidades Publicas ou Privadas s/ fins Lucrativos ¢/
competéncias especificas dirigidas as PME (conjuntos)

TIPOLOGIA PROJETO MODALIDADE NATUREZA DO INCENTIVO

Internacionalizagéo

das Nao Reembolsavel:
Limites:

Projetos Conjuntos Até 500 mil € | Projetos Individuais

Qualificacéo Até 180 mil € por Empresa Projetos Conjuntos

das
PME

Vale
C Nao
Internacionalizagéo :
. Regime

Reembolsavel

PME Projetos Individuais

Vale Simplificado (Limite 15 mil €)
Inovagéo




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

CRITERIOS ELEGIBILIDADE PROJETO

« Candidatura anterior ao inicio dos trabalhos (exceto adiantamentos p/ sinalizagéo ate 50% e estudos
de viabilidade < 1 ano)

Comuns a Todas as * Analise estratégia fundamentada nas situagdes projetos individuais

Tipologias (gl)em dos | . Demonstrar a viabilidade econémico-financeira e fontes de financiamento
gerais : ”_ : :
* Duragdo maxima de 24 meses e iniciar até 6 meses apds comunicagao decisao
* Formacéo profissional adequada ao projeto

* N&o Incluir as mesmas agdes em projetos conjunto e em projetos individuais

* \/olume de negdcios em novas atividades econémicas associadas ao projeto

» Prévia Divulgacao c/ vista a selegéo posterior pré-adesao das PME
« Sustentado por um Plano de Agao Conjunto

Acrescidos P/ « Abranger, no minimo, 10 PME, salvo se abranger no minimo 5 PME em atividades diferenciadas e
Projetos Conjuntos complementares e que ndo existem nem participagdes cruzadas no capital social, nem sdcios,
gerentes ou administradores comuns

* |dentificar pelo menos 50% das PME (minimo )




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

BENEFICIARIOS: Empresas PME | Entidades Publicas ou Privadas s/ fins Lucrativos ¢/
competéncias especificas dirigidas as PME (conjuntos)

TIPOLOGIA PROJETO DURACAO

Internacionalizagéo
das
PME
24 Meses
Qualificagéo
das

PME
Internamonahzago 12 Meses
Vale
Inovagao



Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
TAXAS GERAIS

* Projetos Individuais | 45%

* Projetos Conjuntos
Empresas | 50%
Promotor Lider| 85%

TAXAS ESPECIFICAS

+Vales 1&D| 75% - Maximo 15 mil €
*Formagéo Profissional | Base 50% - Méaxima 70%
Majoracoes:

10pp| Médias Empresas
20pp| Pequenas Empresas
10pp| Formandos Def. ou Def.

+Contratagdo Rec. Humanos Altamente Especializados | 50% (custos salariais)




Sistema de Incentivos as Empresas

TIPOLOGIA PROJETO

Internacionalizagéo

das PME

Qualificacdo
das PME

Vales Inovagéo e

nternacionalizagao

TIPOLOGIA OPERAGAO

* Conhecimento de mercados Externos

* Presenga na Web, através da Economia Digital

» Desenvolvimento e Promocao Internacional de Marcas

* Prospecao e Presenca em Mercados Internacionais

* Marketing Digital

» Novos Métodos de organizagdo nas praticas comerciais ou relagoes
YCINER

» Certificacdes especificas para Mercados Externos

* Inovagao Organizacional e Gestao

* Economia Digital e TIC

* Criag&o de Marcas e Design

* Desenvolvimento e Engenharia Produtos, Servigos e Processos
* Propriedade Industrial

* Qualidade

« Transferéncia conhecimento

» Distribuicao e Logistica

» Ecoinovacéo - ecoeficiéncia e economia circular

CENTRO=

 Formagéao
Profissional

* Contratacao de RH
altamente Qualificados
associados Estratégias
de Inovacgéo

*Servigos de consultoria na area Inovacao (gestao, assisténcia técnica, Pl, economia digital) e da

Prospecao Mercados




Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

DESPESAS ELEGIVEIS

Projetos Individuais * Aquisigao p/ aplicagao de novos métodos organizacionais:

e * Equipamentos utilizados no projeto e na duragdo do mesmo

Projetos Conjuntos « Software relacionado com o projeto

* Até 2 novos Quadros Técnicos (nivel = 6)

* Participagao Feiras e Exposi¢oes no Exterior
» Custos com aluguer, concegao, construcao e funcionamento do Stand

» Custos Indiretos com Stand (deslocagdes, alojamento)

» Servigos Consultoria Especializados (consultores externos)
* Prospecao e captacdo de novos clientes

* Acdes de promogao realizadas em mercado externo (assessoria impressa, assisténcia tec. a
preparacao eventos, consultoria de mercados)
» Estudos, Diagndstico, Auditorias, Custos com a Entidade Certificagéo

» Custos de Concecao e registos associados a criagcdo de novas marcas/ colecdes

* Custos Iniciais associados a domiciliagdo de aplicagdes, adesao a plataformas eletrénica



Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB

DESPESAS ELEGIVEIS

Projetos Individuais + Validagao Pedidos de Patentes, Modelos, Desenhos (tx, honorarios, outras)
e
: .  Formagao Profissional | RH
Projetos Conjuntos * Formandos, Formadores, Custos Diretos e Indiretos
(ontinuago) » Custos Salariais com contratagdo RH altamente Qualificados até 36 meses

» Custos Indiretos com Stand (deslocagdes, alojamento)

Promotor Lider + Agdes Divulgacéo e Sensibilizagdo, visando Participacao das PME
(Projetos Conjuntos) * A¢bes Acompanhamento, Desenvolvimento do Projeto (estudos, catélogos, campanha imagem)
* Avaliagao dos Resultados nas PME
* AcOes Divulgacao e Disseminagéo de Resultados

* Custos RH afetos ao Projetos ( 5% outros custos elegiveis)

DESPESAS DO LIDER | LIMITE 15% CUSTOS ELEGIVEIS TOTAIS



Sistema de Incentivos as Empresas CENTRUB
DESPESAS ELEGIVEIS

Vale Servigos de Consultoria (Prospe¢ao mercados, apoio a inovagao: gestao, assisténcia tecnoldgica,
Internacionalizagéo e economia digital, PI, ...)
Inovagéo . '

CONDIGOES PARA COMPARTICIPAGAO DESPESA

» Despesas Adquiridas a Terceiros em Condigdes Mercado e Nao Relacionadas ¢/ o Beneficiario
» Aquisicéo de Servigos nos Vales I&D a Entidades Publicas ou Privadas Acreditadas

* Exclusivamente Utilizadas no Estabelecimento Onde se Desenvolve o Projeto

DESPESAS NAO ELEGIVEIS

» Publicidade Corrente
» Transagdes entre Entidades, Beneficiarios e Promotores

* Custos na area Produtiva ou Operacional




Sistema de Incentivos as Empresas

REDUGAO POR INCUMPRIMENTO DE PRAZOS EXECUGAO

\/ales I&DT:

20% Redugéo do Valor Despesa Prorrogacao de 3 Meses

40% Redugao do Valor Despesa Prorrogacgéo entre 4 e 6 Meses

100% Reducao do Valor Despesa Prorrogacao mais 6 Meses

CENTRO=

Outras Tipologias

Prorrogacao de 6 Meses

Prorrogagéo entre 7 € 12 Meses

Prorrogagéo mais 12 Meses




O foco nos resultados CENTRUB

Exemplos de indicadores e de compromissos assumidos

Valor Meta
Indicadores de Resultado base 2023
Patentes EPO por PIB em PPC (n.°) 04 06-08
Nascimentos de empresas em setores de alta e média-alta tecnologia e em servigos intensivos em conhecimento no total de nascimentos (%) 2,9 3,2-42
Valor das exportagdes no volume de negécios das PME (%) 11,8 14-16
Estudantes certificados nos cursos técnicos superiores profissionais de nivel ISCED 5 (%) 57,2 60,0
Doutoramentos concluidos (%) 65,0 67,5
Pessoas apoiadas no &mbito da criagdo de emprego, incluindo autoemprego, que permanecem 12 meses apés o fim do apoio (%) 40,0 50,0
Pessoal altamente qualificado contratado por empresas que se encontram empregados em empresas 6 meses apos 0 apoio (%) 40,0 60,0
Taxa de cobertura da intervengdo em equipamentos de saude (%) 53,5 72,3
Efeito multiplicador do investimento publico no investimento privado (n.°) 1,67 2,20
Consumo de energia primaria nas empresas (tep) 572.099 537.773
Dormidas em estabelecimentos hoteleiros, aldeamentos, apartamentos turisticos e outros (n.°) 3.849 4.100-4.300
Aumento do grau de satisfagdo dos residentes que habitam em areas com estratégias integradas de desenvolvimento urbano (1 a 10) - >=2
Camaras municipais que disponibilizam o preenchimento e submissao de formularios na internet no total de cdmaras (%) 37 60-70

Emisséo estimada dos gases com efeito estufa (ton/CO2) 4.368.578 3.494.862




Critérios de selecao de candidaturas CENTRUB

Exemplo do Aviso Sistema de Incentivos “Inovagao Produtiva” (Aviso N° 03 /SI/2015)

A metodologia de calculo para selecao e hierarquizagéo dos projetos € baseada
no indicador de Mérito do Projeto (MP), determinado pela seguinte férmula:

MP = 0,30A + 0,20B + 0,20C + 0,30D em que:

« A= Qualidade do Projeto;
« B =Impacto do projeto na competitividade da empresa;
« C =Contributo do projeto para a economia;

« D =Contributo do projeto para a convergéncia regional.



GABINETE DE
APOIO AO PROMOTOR




Gabinete de Apoio ao Promotor CENTRUE

INFORMAR, SIMPLIFICAR PARA INVESTIR

Disponibilizar Facilitar a interaccao Fomentar
informacao entre os agentes regionais 0 investimento no
aos investidores Centro de Portugal

centro2020@ccdrc.pt



CCDRC

Rua Bernardim Ribeiro, n.° 80, Coimbra
T. 239 400 100

E. centro2020@ccdrc.pt

W. www.centro.portugal2020.pt

f. www.facebook.com/Centro2020
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